附件1
巴中市诺水河旅游开发有限公司
公开招聘岗位信息表

	用人单位
	招聘岗位
(人数)
	任职条件
	岗位职责
	薪酬待遇
(年)

	巴中市诺
水河旅游
开发有限
公司
	综合运营部
讲解员
（1名）
	1.年龄35周岁及以下；
2.大专及以上学历，社会学、旅游管理、市场营销、行政管理等相关专业；
3.普通话标准，形象气质佳，较强的沟通表达能力。
4.具有导游或讲解工作经历优先。
	1.熟练掌握公司票务政策、讲解词；
2.按照公司要求及领导安排进行接待讲解；
3.引导游客文明参观，对参观过程中的突发事件要及时处理，不文明行为要婉言制止;
4.讲解过程中，需认真聆听、记录客人提出的最新亮点、重要经营事件等，结合实际对讲解词进行更新；
5.积极完成领导指派的其他工作。
	薪酬由基薪、绩效薪酬和法定福利待遇构成，平均年薪约5-7万元。

	巴中市诺
水河旅游
开发有限
公司
	综合运营部
运营专员（1名）
	1.年龄35周岁及以下；
2.全日制大专及以上学历，市场营销、工商管理等相关专业；
3.有1年及以上市场拓展相关工作经验；
4.工作积极主动，执行力和协调沟通能力强，有责任心；熟练操作各类办公软件，有一定的文字功底；
5.有文旅行业工作经历优先。
	1.负责公司运营方案的编制；
2.负责运营市场的调研和分析，适时提出运营合理化建议；
3.深入一线参与运管管理，及时修定和调整运营方案；
4.负责综合运营部相关文案的书写；
5.完成领导交办的其他工作。
	薪酬由基薪、绩效薪酬和法定福利待遇构成，平均年薪约5-7万元。

	巴中市诺
水河旅游
开发有限
公司
	安全生产部
监控调度员
(1名)
	1.年龄35周岁及以下；
2.大专及以上学历，专业不限；
3.具有1年及以上从事监控管理工作经历，具有良好的沟通能力和较强的团队精神，能熟练操作电脑；
4.有国企相关工作经验优先。
	1.快速响应监控系统警报和异常情况，并采取必要的措施；
2.监测和分析视频监控系统，定期检查并维护摄像机，确保各项数据正常；
3.完成领导交办的其他任务。
	薪酬由基薪、绩效薪酬和法定福利待遇构成，平均年薪约5-7万元。

	巴中市诺
水河旅游
开发有限
公司
	财务管理部
会计
（1 名）
	1.年龄30周岁及以下；
2.大学本科及以上学历，会计学、财务管理、税收学、金融学专业等相关专业；
3.具有财务相关岗位工作经历2年及以上（1年及以上项目会计经验）；
4.熟悉国家会计法规，了解税务法规和相关税收政策；熟练运用财务软件和办公软件，有丰富账务处理工作经验；
5.中共党员、注册会计师、有党政事业单位及国企财务工作经历的优先。
	1.完成公司年度预算、决算工作，做好报表的编制及相关报告的起草工作；
2.编制公司月度、季度、年度财务报表及财务分析底稿，做好日常基础数据的积累；
3.负责公司财务核算工作，包括但不限于账务处理、往来款项核对等；
4.协同各部门定期对公司的固定资产进行盘点；
5.协助分管领导完成公司融资工作；
6.完成领导交办的其他任务。
	薪酬由基薪、绩效薪酬和法定福利待遇构成，平均年薪约6-8万元。

	巴中市诺
水河旅游
开发有限
公司
	财务管理部
出纳
（1 名 ）
	1.年龄30周岁及以下；
2.本科及以上学历，会计学、财务管理、税收学、金融学等相关专业；
3.具有财务、会计、出纳等相关岗位工作经历1年及以上，具备一定金融、税务、财务等专业知识；
4.中共党员、有党政事业单位及国企财务工作经历的优先。
	1.负责公司现金业务、银行转账业务、支票业务、汇票业务的支付申请（支付申请按公司财务制度执行）；
2.对所有转账、收支的原始凭证的归类保存；
3.实时记录现金、银行、票据等账目，按日、周、月、季、年与会计核对收支账目；
4.负责公司相关印鉴保管工作并按规范使用；
5.负责相关工作的会计档案保管；
6.完成领导交办的其他任务。
	薪酬由基薪、绩效薪酬和法定福利待遇构成，平均年薪约5-7万元。
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